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Volledig overzicht doelstellingen, actieplannen en 

acties meerjarenplan 2026 - 2031 
 

Volledig overzicht doelstellingen, actieplannen en acties meerjarenplan 2026 - 2031 
 

Beleidsdoelstelling: BD1 
Omschrijving: Tielt-Winge stuurt en beheerst de organisatie teneinde een kwaliteitsvolle dienstverlening aan te bieden 

 

Commentaar: Tielt-Winge zet in op een professionele, efficiënte, vriendelijke en discrete dienstverlening, die 

transparant en toegankelijk is voor iedere burger.  

Hiervoor vertrekken wij van een open, duidelijke en correcte communicatie tussen het bestuur, de medewerkers en de 

burgers, gebaseerd op respect voor elkaar.  

We voeren een organisatiebeheerssysteem in om de organisatieprocessen te sturen en beheren en hanteren 

kwaliteitsnormen en -indicatoren om de kwaliteitsvolle werking te realiseren en evalueren. 

We zetten in op digitalisering en professioneel informatiebeheer. 

 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 95.000,00 20.000,00 10.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 95.000,00 20.000,00 10.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Actieplan AP1.1: AP1.1 

 

Omschrijving: Sturen, structureren en beheersen van de organisatie 

 

Geen financiële gegevens 

 

Actie 1.1.1: Toepassen sturend en gedragen organisatiebeheerssysteem 

 

Omschrijving: Toepassen van een praktisch, gedragen, gekend en gehanteerd organisatiebeheerssysteem en 

evaluatie/bijsturing ervan. De reeds opgemaakte procesbeschrijvingen dienen geëvalueerd en bijgestuurd te worden. 

Overeenkomsten met externe partners (type samenwerkingsovereenkomsten, geen overheidsopdrachten) in kaart 

brengen en analyse uitvoeren. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal doorgelichte overeenkomsten 

Indicator:  Aantal opmerkingen van Audit Vlaanderen 

Indicator:  Evaluatie van het (ICT-)systeem 

Indicator:  Aantal processen, afspraken,instructies/richtlijnen 

Actie 1.1.2: Onderzoek en bijsturing interne overleg structuren 
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Omschrijving: Dienst- en afdelingsoverleg en overleg managementteam moet leiden tot een betere doorstroming van 

taken, opdrachten, instructies en terugkoppeling erover, kaderend binnen een verdere optimalisatie van de werking van 

de organisatie en vormt tevens een belangrijk aspect van de interne communicatie.  Werkwijze, taken en rollen  moeten 

opgevolgd en desgevallend bijgestuurd kunnen worden met oog op betere/ effectievere/efficiëntere werking en 

doorwerking in de organisatie. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal gehouden overlegmomenten op dienst- en afdelingsniveau en MAT 

Indicator:  Evalueren van het dienst- en afdelingsoverleg en MAT 

Actieplan AP1.2: AP1.2 

 

Omschrijving: Tielt-Winge werkt aan de kwaliteit van haar dienstverlening 

 

Geen financiële gegevens 

 

Actie 1.2.1: Uitvoeren tevredenheidsmetingen bij de klanten 

 

Omschrijving: De wettelijke verplichte metingen worden uitgevoerd en aangevuld met andere steekproeven rond 

klanttevredenheid. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal uitgevoerde metingen 

Actieplan AP1.3: AP1.3 

 

Omschrijving: Transparantie en openbaarheid van bestuur 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 95.000,00 20.000,00 10.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 95.000,00 20.000,00 10.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Actie 1.3.1: Invoeren/evalueren beleid digitaal/fysiek archief 

 

Omschrijving: Invoeren en evalueren van een beleid inzake digitaal en fysiek archief van het lokaal bestuur. Het 

overblijvend archief van het lokaal bestuur dient geïnventariseerd en gedigitaliseerd te worden waar mogelijk rekening 

houdend met de regelgeving terzake. Om de bewaring van het archief optimaal te kunnen garanderen en te bewaren 

dient er rekening gehouden te worden met klimatologische omstandigheden.  

 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 95.000,00 20.000,00 10.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 95.000,00 20.000,00 10.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Indicator:  Opstellen archiefbeleid uitgevoerd 

Indicator:  Opstellen inventaris bestaande archief uitgevoerd 

Actieplan AP1.4: AP1.4 

 

Omschrijving: Vertegenwoordiging van het bestuur en uitbouwen van partnerschappen 

 

Geen financiële gegevens 

 

Actie 1.4.1: Periodiek overleg met vertegenwoordigers erediensten 

 

Omschrijving: Periodiek overleggen met vertegenwoordigers erediensten en opvolgen afspraken. Structureel (minstens 

twee maal per jaar) overleg met de kerkraad om de samenwerking te bespreken. 

 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal overlegmomenten met kerkraad 

Actieplan AP1.5: AP1.5 

 

Omschrijving: Intern juridisch advies en communicatie aanbieden, opbouwen juridische expertise en up to date blijven 

met relevante wetgeving 

 

Geen financiële gegevens 

 

Actie 1.5.1: Verzorgen van degelijke juridische ondersteuning organisatie 

 

Omschrijving: De dienst burgerzaken maakt vanaf 2025 gebruik van juridisch advies op afroep voor de meest complexe 

dossiers. Hiervoor werd een overeenkomst afgeloten met een advocatenkantoor. Ook de sociale dienst kan sedert 2025 

beroep doen op een advocaat voor het opvolgen van gerechtelijke dossiers voortvloeiend uit beslissingen BCSD.  Het 

huidige aanbod vnauit de balie Leuven is ontoereikend om de reguliere werking van de sociale dienst te ondersteunen.  

 

 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal geregistreerde adviesaanvragen reguliere werking sociale dienst 

Indicator:  Aantal uren juridische ondersteuning dienst burgerzaken 

Indicator:  Aantal  gerechtelijke dossiers sociale dienst 

Actieplan AP1.6: AP1.6 

 

Omschrijving: Tielt-Winge verzorgt een heldere, efficiënte en klantvriendelijke communicatie 

 

Geen financiële gegevens 

 

Actie 1.6.1: Invoeren van een extern communicatieplan 

 

Omschrijving: Het extern communicatieplan beschrijft op een duidelijke en structurele manier de wijze waarop de 

externe communicatie verloopt, in functie van de opdracht (missie/visie/beleidsdoelstellingen) van de organisatie. 
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Het plan biedt een overzicht van de communicatiemiddelen, de doelgroepen, de taken en verantwoordelijkheden, de 

(mogelijke) knelpunten, de acties, de strategie en de manier waarop externe communicatie moet gebeuren. 

Het plan zorgt voor communicatie in alle richtingen: van binnen naar buiten en andersom en gaat na of burgers 

tevreden zijn over de loketdiensten en de digitale diensten. Dit om te komen tot een vlottere verwerking en 

klantvriendelijke werking. 

Bij samenwerkingsverbanden worden richtlijnen opgesteld naar de betrokken partners. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Analyse van de huidige communicatiekanalen en stijlen 

Indicator:  Efficiënt opvolgsysteem bij meldingen en klachten 

Indicator:  Maandelijkse gemeentelijke communicatie onderzoeken (nieuwsbrief/infoblad) 

Actie 1.6.2: Scheppen van een positief imago van het lokaal bestuur 

 

Omschrijving: Het uitwerken van een beleid om het lokaal bestuur en haar realisaties positief onder de aandacht te 

brengen. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Actieve en laagdrempelige communicatiecultuur uitdragen binnen organisatie (proactief, tijdig, duidelijke 

communicatie) 

Indicator:  Nieuwe inwoners jaarlijks verwelkomen en wegwijs maken 

Beleidsdoelstelling: BD2 
Omschrijving: Tielt-Winge investeert in haar menselijk kapitaal 

 

Commentaar: Een effectieve organisatiecultuur leidt tot een hogere tevredenheid en kwaliteit van dienstverlening.  

Een gezonde en positieve organisatie zal zich maar ontwikkelen als de lijm en de verbondenheid sterk genoeg is, 

mensen zich thuis voelen en zichzelf kunnen zijn. Samenwerken, duidelijk communiceren, feedback geven en goede 

afspraken maken binnen de eigen dienst en de gehele organisatie zijn basiscompetenties van de medewerkers waarin 

het lokaal bestuur wil investeren. Verder willen we inzetten op:  

-Professionalisering van de medewerkers door optimalisering van aanwervingsprocedures en het invoeren van een 

vormingsbeleid gericht op levenslang leren.  

-Elk personeelslid moet dezelfde kansen krijgen en op een gelijke manier behandeld worden in gelijkaardige 

omstandigheden zodat discriminatie vermeden wordt.  

-Daar waar mogelijk, is het wenselijk en relevant om medewerkers te betrekken, transparant te communiceren, hen een 

speelveld te geven waarin ze zelf richting mogen geven aan en hun rol kunnen invullen.  

-Een ‘levensfasebewust’ personeelsbeleid met oog voor de verschillende levensfases van de medewerkers op de 

werkvloer zodat alle medewerkers inzetbaar blijven. 

-Permanente zelfevaluatie en relativering op alle niveaus. 

-Werken aan een positief werkklimaat geruggesteund door de waarden van onze  deontologische code. 

 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 23.500,00 20.000,00 23.000,00 15.000,00 20.000,00 15.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 23.500,00 20.000,00 23.000,00 15.000,00 20.000,00 15.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Actieplan AP2.1: AP2.1 

 

Omschrijving: Preventie, welzijn en bescherming op het werk 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 23.500,00 20.000,00 23.000,00 15.000,00 20.000,00 15.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 23.500,00 20.000,00 23.000,00 15.000,00 20.000,00 15.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Actie 2.1.1: Periodiek uitvoeren tevredenheidspeilingen op de werkvloer 

 

Omschrijving: Via tevredenheidspeilingen het welzijn en welbevinden van de personeelsleden nagaan. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal uitgevoerde verbeterpunten 

Indicator:  Oplijsting actie- verbeterpunten in kader van welzijn is opgemaakt 

Actie 2.1.2: Implementeren van een welzijnsbeleid 

 

Omschrijving: Het welzijnsbeleid bevat specifieke vragen en elementen rond preventie en welzijn alsook de acties van 

het globaal preventieplan. Binnen het welzijnsbeleid zijn er verschillende richtlijnen (zoals bijvoorbeeld het verzuim- en 

re-integratiebeleid). Uitgewerkte documenten moeten bezorgd worden aan de personeelsleden en diensthoofden 

bewaken de uitvoering ervan. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 23.500,00 20.000,00 23.000,00 15.000,00 20.000,00 15.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 23.500,00 20.000,00 23.000,00 15.000,00 20.000,00 15.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Indicator:  Aantal evaluaties van de richtlijnen binnen het welzijnsbeleid 

Indicator:  Aantal voorstellen/acties welzijn genomen door welzijnsgroep 

Actie 2.1.3: Actueel houden van een inventaris werkmateriaal 

 

Omschrijving: Voor iedereen is er een werkplek (bureau, loods, flexiplekken7) op een gepaste locatie die voldoet aan de 

huidige comfortnormen en voldoet aan de veiligheidsvoorschriften. Het actueel houden van een inventaris van de 

werkmaterialen zorgt voor een overzicht van de beschikbare middelen en een geschatte levensduur zodat tijdig tot een 

nieuwe aankoop overgegaan kan worden. 

 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal diensten voorzien van bijkomend/nieuw materiaal 

Indicator:  Overzicht van het aantal gebruikte PBM's 

Indicator:  Behoeftenanalyse uitgevoerd 

Actieplan AP2.2: AP2.2 
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Omschrijving: Aantrekkelijke werkgever zijn en goede afspraken maken 

 

Geen financiële gegevens 

 

Actie 2.2.1: Evalueren van een nieuw evaluatiesysteem 

 

Omschrijving: Een goed evaluatiesysteem is een belangrijk ontwikkelings- en motiveringsinstrument voor de 

personeelsleden met de focus op de toekomst van verbeterpunten naar talenten om te streven naar duurzame 

inzetbaarheid.  We willen inzet op meer ruimte voor groei en ontwikkeling, een duidelijk beeld geven van de verwachte 

prestaties en dit alles beter laten aansluiten bij de noden van elk individueel personeelslid en de organisatie. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal uitgevoerde feedback- en functioneringsgesprekken 

Indicator:  Oplijsting groeipunten personeelsleden uitgevoerd 

Indicator:  Aantal uitgevoerde evaluatiegesprekken 

Actie 2.2.2: Invoeren van een vacaturebeleid 

 

Omschrijving: Het vacaturebeleid is een overzichtelijk stappenplan dat gebruikt wordt om vacatures op een 

gestructureerde manier te verspreiden met de bedoeling om zoveel mogelijk geschikte kandidaten te bereiken. Er wordt 

gewerkt aan de optimalisatie van de selectieprocedure (intern, extern, samenstelling jury) en de sollicitatieprocedure 

(digitalisering). 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Overzicht aantal kandidaten per functie 

Indicator:  Invoeren vacaturebeleid uitgevoerd 

Actie 2.2.3: Invoeren/evalueren beleid rond uit- en indiensttreding 

 

Omschrijving: Het in- en uitdienstbeleid zorgt voor een checklist en vlotte verwerking van de input bij nieuwe 

personeelsleden en controle bij degenen die uit dienst gaan zodat dit op een eenvoudige manier opgevolgd kan worden. 

Een goed onthaalbeleid zorgt ervoor dat iemand zich welkom voelt binnen de organisatie en weet wat er wordt 

verwacht. Een uitdienstgesprek peilt naar de oorzaken van het vertrek om als organisatie hieruit te leren. De drie 

sleutelfactoren zijn identiteit, interne communicatie en dialoog. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal opfrissingen onthaalbeleid personeel 

Indicator:  Uitwerken van een onthaalbrochure 

Indicator:  Het in- en uitdienstbeleid is actief gekend bij personeelsleden 

Actie 2.2.4: Inzetten op een positief en modern personeelsbeleid 

 

Omschrijving: Het ontwikkelen en implementeren van een personeelsbeleid dat aansluit bij de huidige maatschappelijke 

en organisatorische behoeften. Het beleid bevordert een positieve werkcultuur, waarbij aandacht is voor werkplezier, 

inclusie, ontwikkeling en welzijn van medewerkers. Door een modern personeelsbeleid te voeren 5 waaronder flexibele 

werktijden, hybride werken, loopbaanontwikkeling en eigentijdse vormen van leiderschap 5 wordt de organisatie 

aantrekkelijker voor zowel huidig als toekomstig personeel. Dit draagt bij aan duurzame inzetbaarheid, betrokkenheid 

en een hogere medewerkerstevredenheid. 
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Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Kwaliteit van leidinggeven in kaart brengen 

Indicator:  Meting werkdruk en werk-privé balans 

Indicator:  Peilen naar behoefte van personeelsleden 

Actieplan AP2.3: AP2.3 

 

Omschrijving: Instroom, doorstroom en uitstroom van competente medewerkers 

 

Geen financiële gegevens 

 

Actie 2.3.1: Uitwerken/implementeren vormingsbeleid ifv competenties 

 

Omschrijving: Uitwerken en implementeren van een vormingsbeleid waarbij we oog hebben voor de competenties van 

de personeelsleden. We willen inzetten op meer ruimte voor groei en ontwikkeling, een duidelijk beeld geven van de 

verwachte prestaties en dit alles beter laten aansluiten bij de noden van elk individueel personeelslid en de organisatie. 

Het competentiemanagement is de manier om de organisatie en medewerkers aan te sturen of te managen waarbij 

men vertrekt van competenties. Het is een evenwichtsoefening tussen de organisatiedoelstelling en de doelstellingen 

van de personeelsleden. We hebben een systeem om competenties te detecteren, te ontwikkelen, te beheren en te 

benutten in functie van de noden van de organisatie. Het personeelsbehoeftenplan bepaalt welke kwalificaties en 

niveaus er nodig zijn om een geheel van werkzaamheden (activiteiten) uit te voeren en ook hoeveel mensen er hiervoor 

nodig zijn.  Hierbij wordt gekeken dat we personeelsleden breder en dynamischer inzetten afhankelijk van de noden en 

prioriteiten waarbij we vaardigheden en talenten beter benutten over verschillende diensten heen. 

 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal vormingen per jaar 

Indicator:  Competentiehandboek gekend door personeel 

Indicator:  Overzicht nodige kwalificaties binnen organisatie is opgemaakt 

Indicator:  Opleidingsplan opgemaakt 

Actie 2.3.2: Verdere uitwerking/opvolging samengevoegde arbeidersploegen 

 

Omschrijving: We analyseren verder de efficiëntie van de samengevoegde ploegen, en zoeken continu naar verbetering 

in leiderschapsstijlen, informatiedoorstroming en rapportering. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Arbeidersploegen samengevoegd 

Beleidsdoelstelling: BD3 
Omschrijving: Tielt-Winge versterkt en ondersteunt haar lokale economie 

 

Commentaar: De lokale handel en ons eigen toeristisch aanbod worden versterkt via kruisbestuiving. Onze toeristische 

troeven in de verf zetten en linken aan lokale handel met nadruk op het aanbod streekproducten en het hieraan 

koppelen van uitgebouwde fiets- en wandelrouters moet hiertoe bijdragen. Het uitwerken van een efficiënte en 

effectieve controle en opvolging van de economische activiteiten vormt een belangrijke opdracht. 
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 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 102.500,00 152.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

Exploitatie 

Uitgaven 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

Investeringen 

Uitgaven 100.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Actieplan AP3.1 (prioritair): AP3.1 

 

Omschrijving: Tielt-Winge ondersteunt en promoot lokale handel, handelaars en economische activiteiten 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 102.500,00 152.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

Exploitatie 

Uitgaven 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

Investeringen 

Uitgaven 100.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Actie 3.1.1 (prioritair): Via toerisme realiseren we het sterk merk Tielt-Winge 

 

Omschrijving: We stimuleren toerisme door te investeren in onze horeca in samenwerking met lokale actoren.  We 

denken daarbij aan de Vlooybergtoren, Huize Hageland, Pastorie Houwaart,... 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 100.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

Exploitatie 

Uitgaven 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

Investeringen 

Uitgaven 100.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Indicator:  Investering in de site door privépartner 

Indicator:  Duurzame overeenkomst met privé partner 

Actie 3.1.2: Aanbieden streekproducten op locaties gemeente 

 

Omschrijving: Aanbieden van streekproducten in sommige locaties van het lokaal bestuur voor personeel en klanten. De 

gemeente ondertekende het convenant Straffe Streek gemeente. Jaarlijks moet er minstens voor 750 euro aan 

streekproducten worden aangekocht. Diensten moeten geëngageerd worden om streekproducten in hun werking op te 

nemen (adviesraden, gelegenheidsgeschenk etc). Ook kan er overwogen worden om streekproducten aan te bieden (al 

dan niet betalend) aan het personeel (sportdag, nieuwjaarsreceptie, pensioneringsrecepties...). Het principe van pop-

ups kan gestimuleerd worden (bijvoorbeeld wijn pop-up op de site aan Huize Hageland etc.). Op events, georganiseerd 

of ondersteund door het lokaal bestuur, worden lokale producten aangeboden. 
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 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Indicator:  Aantal door gemeente aangekochte streekproducten 

Actie 3.1.3: Deelname campagnes lokale handel provincie/Vl.overheid 

 

Omschrijving: Deelname aan campagnes rond lokale handel, georganiseerd door de provincie en de Vlaamse overheid, 

biedt een unieke kans om de lokale economie te versterken. Door deel te nemen aan deze initiatieven, kunnen lokale 

ondernemers hun zichtbaarheid vergroten en een breder publiek bereiken. Bovendien bevorderen deze campagnes de 

samenwerking tussen verschillende lokale bedrijven, wat leidt tot een dynamischer en veerkrachtiger handelsomgeving. 

Het is een waardevolle manier om de gemeenschap te ondersteunen en tegelijkertijd de eigen onderneming te laten 

groeien. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal deelnemers per campagne 

Indicator:  Aantal campagnes per jaar 

Actie 3.1.4: Uitbouwen recreatieve fiets- en wandelroutes ikv toerisme 

 

Omschrijving: Het uitbouwen van recreatieve fiets- en wandelroutes gebeurt in samenwerking met Toerisme Vlaams-

Brabant als coördinator van deze regionale actie (kaarten uitwerken, bewegwijzering, promotie, drukwerk..). 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal gepubliceerde fiets- en wandelroutes 

Beleidsdoelstelling: BD4 
Omschrijving: Tielt-Winge zet in op een kwaliteitsvol vrijetijdsaanbod en culturele dienstverlening, met aandacht voor 

de noden van doelgroepen 

 

Commentaar: Het aanbieden van een kwaliteitsvol vrijetijdsaanbod met bijzondere aandacht voor de doelgroepen 

senioren en jeugd (ook scholen) staat voorop. Tielt-Winge voorziet een aanbod op maat van de gemeente en passend in 

de context van de regelgeving en het vrijetijdslandschap rondom ons. Hierbij wordt vertrokken van de successen die er 

zijn zoals een bloeiende en groeiende academie en een sterk verenigingsleven. Het verenigingsleven maar ook de 

culturele instellingen in de brede zin van het woord hebben een stem in de verschillende goed uitgebouwde 

adviesraden die op een uniforme wijze opereren. Het aanbod van zowel deze culturele instellingen als van de 

verenigingen wordt op een hedendaagse manier gepromoot. Waar het kan en waar het opportuun is wordt er regionaal 

samengewerkt. Verenigingen ontvangen subsidies en maken veelvuldig gebruik van de gemeentelijke infrastructuur. 

Beide reglementen worden binnen de afdeling vrije tijd doorgelicht en op mekaar afgestemd. In het brede kader 

worden ook de bestemmingen van de kerken en pastorieën bekeken in deze context en onderzocht in welke mate zij 

kunnen geïmplementeerd worden in het brede vrijetijdsbeleid. Het erfgoedbeleid (onze musea en de erfgoedbank) 

krijgen aandacht binnen de afdeling en er wordt een systeem uitgewerkt om de erfgoedbank efficiënter te beheren. 

Onze bibliotheek krijgt een hedendaagse invulling zonder aan de oorspronkelijke kerntaak in te boeten. Tot slot wordt 

een plan uitgetekend om op de lange termijn te bepalen wat er met de verouderde infrastructuur moet gebeuren en 

hoe we cultuur (cultuur, toerisme, bibliotheek en deeltijds kunstonderwijs) op een vrijetijdssite kunnen uitbouwen. 
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 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 976.600,00 1.451.600,00 261.600,00 261.600,00 10.771.600,00 10.771.600,00 

Ontvangsten 0,00 600.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000.000,00 

Exploitatie 

Uitgaven 21.600,00 21.600,00 21.600,00 21.600,00 21.600,00 21.600,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Investeringen 

Uitgaven 955.000,00 1.430.000,00 240.000,00 240.000,00 10.750.000,00 10.750.000,00 

Ontvangsten 0,00 600.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000.000,00 

 

Actieplan AP4.1: AP4.1 

 

Omschrijving: Participatie en inspraak promoten, faciliteren en ondersteunen 

 

Geen financiële gegevens 

 

Actie 4.1.1: Inspraak voor +65 jarigen versterken 

 

Omschrijving: De seniorenadviesraad wordt gedragen door twee afdelingen (vrije tijd en welzijn) die elk vanuit het 

beleid zullen ondersteund worden door hun bevoegde schepen. Maatschappelijke evoluties fungeren als belangrijk 

aspect in de werking en adviesverlening van de SAR. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal adviezen SAR (seniorenadviesraad) 

Actie 4.1.2: Opstellen uniforme reglementen van de adviesraden 

 

Omschrijving: We willen komen tot een uniforme samenstelling voor alle adviesraden (lidmaatschap) en een uniforme 

werking (wijze van advies geven, werking)7 We willen de betrokkenheid van de adviesraden bij het beleid vergroten en 

de werkwijze moderniseren. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Samenstelling en procedure adviesraden is uniform 

Actie 4.1.3: Inspraak voor kinderen en jongeren versterken 

 

Omschrijving: Door het optimaliseren van de methodiek van de kindergemeenteraad en jeugdraad waarbij niet alleen 

erkende jeugdverenigingen een stem hebben, en door het opstarten van een kindercollege versterken we de inspraak 

en de betrokkenheid van onze jeugd bij het beleid. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Nieuwe werkmethodiek inspraak jeugd en installatie van kindercollege 

Actieplan AP4.2 (prioritair): AP4.2 

 

Omschrijving: Tielt-Winge ondersteunt lokale verenigingen en organisaties 

 

Geen financiële gegevens 
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Actie 4.2.1 (prioritair): Analyse subsidie-reglementen verenigingen en aanvraagflow 

 

Omschrijving: De subsidiereglementen worden geanalyseerd en vernieuwd, aangepast aan de hedendaagse werking. 

Indienen van subsidieaanvragen moet ook digitaal kunnen gebeuren. In deze analyse wordt ook het reglement 

buurtsubsidies meegenomen. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Nieuw subsidiereglement is beschikbaar 

Indicator:  Software voor subsidieaanvragen is operationeel 

Indicator:  Alle subsidiereglementen zijn uniform 

Actie 4.2.2: Analyse verhuurreglementen en verhuringflow 

 

Omschrijving: Nagaan of de tarieven nog up to date zijn. Ook de wijze waarop men als huurder een aanvraag voor het 

gebruik van infrastructuur indient wordt herbekeken. Dit om te komen tot meer transparantie en een vlottere 

verwerking en opvolging van huuraanvragen. Ook worden deze verhuurreglementen afgetoetst aan de hedendaagse 

context met de nadruk op efficiëntie en digitalisering. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Nieuwe verhuurreglementen beschikbaar 

Indicator:  Verhuursoftware is operationeel 

Indicator:  Analyse uitgevoerd 

Actieplan AP4.3: AP4.3 

 

Omschrijving: Tielt-Winge onderneemt acties om het lokaal ergoed te beschermen en promoten 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Actie 4.3.1: We hebben een rijke geschiedenis om te bewaren en ontsluiten 

 

Omschrijving: De steeds aangroeiende erfgoedbank bevat een rijke geschiedenis die we op verschillende manieren 

kunnen ontsluiten voor het grote publiek. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Indicator:  Aantal items op erfgoedbank en initiatieven rond ontsluiting 

Actieplan AP4.4: AP4.4 

 

Omschrijving: Een degelijke bibliotheekwerking aanbieden 
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 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Actie 4.4.1: Actualisatie rol van de bibliotheek als ontmoetingsplaats 

 

Omschrijving: We zetten meer in op de rol van de bib als ontmoetingsplaats. Leeshoekjes, studeermogelijkheid en 

dergelijke moeten onderzocht worden op haalbaarheid. De verhuis van de bibliotheek naar de Sint-Martinuskerk vormt 

hierin een extra uitdaging. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Indicator:  Bibliotheek is ontmoetingsplaats 

Actieplan AP4.5: AP4.5 

 

Omschrijving: Een degelijke werking van de academie aanbieden 

 

Geen financiële gegevens 

 

Actie 4.5.1: Academie in de kijker zetten 

 

Omschrijving: Acties ter promotie van dans ,Woord, Muzieklab, Beeldende kunsten dmv toonmomenten, concerten, 

tentoonstellingen, promo affiches en flyers. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal leerlingen 

Actieplan AP4.6 (prioritair): AP4.6 

 

Omschrijving: Activiteiten cultuur en toerisme aanbieden 

 

Geen financiële gegevens 

 

Actie 4.6.1 (prioritair): Focus op activiteiten voor jeugd en scholen 

 

Omschrijving: We organiseren doelgericht: schooltheatervoorstellingen, workshops, kabouterwandelingen, 

leesbevorderende activiteiten en vrijetijdsactiviteiten in het kader van het BOA decreet. De zomerwerking wordt 

doorgelicht en waar nodig herbekeken (Grabbelpas, Swap, sportweken). Het aanbod wordt op regelmatige basis 

geëvalueerd. School-  en avondtheater maken vast deel uit van het jaarlijks cultuurprogramma in GC De Maere. 
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Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal deelnames van scholen Tielt-Winge aan schooltheater 

Indicator:  Aantal verhuringen toeristische site aan scholen 

Indicator:  Programma vrijetijdsaanbod 

Actieplan AP4.7: AP4.7 

 

Omschrijving: Promoten van sport, spel en een gezonde levensstijl 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 350.000,00 540.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Investeringen 

Uitgaven 350.000,00 540.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Actie 4.7.1: Aanbieden sportmogelijkheden + aantrekken nieuwe sportvormen 

 

Omschrijving: Aanbieden van sportmogelijkheden en aantrekken van nieuwe sportvormen  - organiseren van initiaties 

met externe partners. 

 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 350.000,00 540.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Investeringen 

Uitgaven 350.000,00 540.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Indicator:  Initiaties ingevoerd 

Indicator:  Doelgroepen bevraagd 

Actieplan AP4.8 (prioritair): AP4.8 

 

Omschrijving: Tielt-Winge maakt een masterplan vrije tijd op 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 605.000,00 890.000,00 240.000,00 240.000,00 10.750.000,00 10.750.000,00 

Ontvangsten 0,00 600.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000.000,00 

Investeringen 

Uitgaven 605.000,00 890.000,00 240.000,00 240.000,00 10.750.000,00 10.750.000,00 

Ontvangsten 0,00 600.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000.000,00 

 

Opmerking bij actieplan 4.8 : Omwille van het schrappen van 2 acties (4.8.2 en 4.8.3) in een cruciale eindfase van het 

voorontwerp van het MJP2026-2031 en de technische beperkingen in de software, is de chronologische orde van de 

nummering verstoord van de acties onder actieplan 4.8. De behouden acties hebben hun chronologische unieke code 

behouden en de geschrapte acties werden niet meer opgevuld door verschuivingen in de chronologie. Er zijn bijgevolg 

geen acties met nummering 4.8.2 en 4.8.3 in het meerjarenplan 2026-2031. In het MJP2026-2031 bij actieplan 4.8 zijn 

er 4 acties : 4.8.1, 4.8.4, 4.8.5 en 4.8.6. 
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Actie 4.8.1: Organiseren van een behoefteonderzoek 

 

Omschrijving: Er wordt bij de gebruiker regelmatig gepeild naar de actuele noden van de vrijetijdsinfrasturctuur. Dit 

betreft dus zowel de cultuur-, jeugd- als sportinfrastructuur. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Noden gebruiker infrastructuur zijn in kaart gebracht 

Actie 4.8.4 (prioritair): Ontwikkelen/uitvoeren langetermijnvisie cultuursite De Maere 

 

Omschrijving: De cultuursite-planning GC De Maere moet op de lange termijn grondig worden aangepakt. Er moet 

eveneens een visie ontwikkeld worden op de lange termijn voor de andere twee cultuurgebouwen die nog eigendom 

zijn van de gemeente (zaal Sint-Denijs en Ontmoetingscentrum). 

Het resultaat van de visiestudie wordt in uitvoering gebracht. 

 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 600.000,00 850.000,00 200.000,00 200.000,00 10.750.000,00 10.750.000,00 

Ontvangsten 0,00 600.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000.000,00 

Investeringen 

Uitgaven 600.000,00 850.000,00 200.000,00 200.000,00 10.750.000,00 10.750.000,00 

Ontvangsten 0,00 600.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000.000,00 

 

Indicator:  Visie cultuursite beschikbaar 

Indicator:  Uitvoeringsplan cultuursite beschikbaar 

Actie 4.8.5: Speelpleintjes in kaart 

 

Omschrijving: We brengen de speelpleintjes in kaart en waar mogelijk krijgen ze een upgrade. De veiligheid is hier 

prioritair. Er wordt ook bekeken of er uitbreiding mogelijk is van het aanbod. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 0,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Investeringen 

Uitgaven 0,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Indicator:  Oplijsting speelpleintjes en actieplan hierrond 

Actie 4.8.6: Logistieke en andere ondersteuning van het verenigingsleven 

 

Omschrijving: We gaan na hoe we de verenigingen logistiek en communicatief nog optimaler kunnen ondersteunen bij 

de organisatie van hun activiteiten. Een digitale activiteitenkalender maakt hier een onderdeel van uit. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Investeringen 

Uitgaven 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Indicator:  Aantal ondersteuningsmaatregelen 
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Actieplan AP4.9: AP4.9 

 

Omschrijving: Netwerken, samenwerking en overleg in het kader van de intergemeentelijke samenwerking 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Actie 4.9.1: Verhogen deelname van de inwoners van Tielt-Winge 

 

Omschrijving: Het lokaal bestuur neemt deel aan een aantal interlokale samenwerkingsinitiatieven (ILV, academie ART, 

Toerisme Vlaams-Brabant, Sportregio Winge-Demervallei, Winar en IGCS Cobra). Het is de bedoeling dat de inwoner van 

Tielt-Winge hier optimaal kan aan deelnemen. In die zin worden ook de samenwerkingsovereenkomsten geanalyseerd 

en indien opportuun herbekeken / vernieuwd. We onderzoeken hierbij ook de mogelijkheden van de UitPas en de 

kansenkaart in samenwerking met de sociale dienst en in een regionale context. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal deelnemers interlokale samenwerkingsinitiatieven 

Actie 4.9.2: Oprichting Gemeentelijke Raad Internationale Samenwerking 

 

Omschrijving: Oprichting Gemeentelijke Raad Internationale Samenwerking (GRIS). We richten een GRIS op met als doel 

het onderhouden van de internationale banden, het promoten van fair trade producten, verbroederingen vorm geven 

en dit samen met de dienst toerisme en erfgoed, de verschillende adviesraden en verenigingen en de scholen en musea. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Indicator:  Werking GRIS, aantal initiatieven en adviezen 

Beleidsdoelstelling: BD5 
Omschrijving: Tielt-Winge bouwt aan een veilige, kwaliteitsvolle, propere en duurzame leefomgeving, en schenkt daarbij 

aandacht aan alle doelgroepen 

 

Commentaar: Om tot een veilige, kwaliteitsvolle, propere en duurzame leefomgeving te komen, is er nood aan een 

duidelijk beleid op de ordening, inname en het gebruik van publieke ruimte.  Het beleid moet zorgen voor de openbare 

veiligheid en volksgezondheid.  Voor een kwaliteitsvolle leefomgeving is een adequaat natuur 5 en milieubeleid 

noodzakelijk.  Afval voorkomen is prioritair, daarvoor is preventie en sensibilisering nodig.  Het afval wat toch ontstaat 

moet beheerd worden volgens de voorschriften in het afvalbeleidsplan van de hogere overheid.  Tielt-Winge heeft ook 

aandacht voor dierenwelzijn, wat eveneens onlosmakelijk verbonden is met een duurzame leefomgeving. Om dit alles 

te bekomen is participatie van alle doelgroepen van de gemeente uiterst belangrijk.  De gemeente wil inspraak dan ook 

promoten, faciliteren en ondersteunen. 
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 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 2.051.481,27 3.507.219,00 3.995.254,00 1.089.352,00 888.239,00 568.019,00 

Ontvangsten 151.815,00 140.903,00 143.113,00 4.344.986,00 94.884,00 171.989,00 

Exploitatie 

Uitgaven 385.214,00 382.915,00 380.623,00 370.178,00 370.901,00 370.396,00 

Ontvangsten 79.250,00 68.257,00 71.538,00 4.323.012,00 73.012,00 73.012,00 

Investeringen 

Uitgaven 1.572.724,27 3.027.646,00 3.516.575,00 621.974,00 421.872,00 98.977,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Financiering 

Uitgaven 93.543,00 96.658,00 98.056,00 97.200,00 95.466,00 98.646,00 

Ontvangsten 72.565,00 72.646,00 71.575,00 21.974,00 21.872,00 98.977,00 

 

Actieplan AP5.1 (prioritair): AP5.1 

 

Omschrijving: Participatie en inspraak promoten, faciliteren en ondersteunen 

 

Geen financiële gegevens 

 

Actie 5.1.1: Ondersteunen hoge vervoersas Diest-Leuven + openbaar vervoer 

 

Omschrijving: Ondersteunen en promoten van de hoge vervoersas tussen Diest en Leuven en het openbaar vervoer 

binnen onze gemeente. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Status van de hoge vervoersas 

Actie 5.1.2: Participeren aan de uitrol van een fietssnelweg 

 

Omschrijving: We nemen actief deel aan het overleg, en doen zelf ook voorstellen naar de provincie. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Status fietssnelweg 

Actie 5.1.3 (prioritair): Veilige lokale ontsluiting 

 

Omschrijving: We leggen nieuwe fietspaden aan, we verbeteren huidige fietspaden, we versterken de verbindingen 

tussen de verschillende kernen, we voeren een actief trage-wegenbeleid en onderhouden deze. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Procentuele uitvoeringsgraad fietspaden 

Actieplan AP5.2 (prioritair): AP5.2 

 

Omschrijving: Tielt-Winge bevordert het dierenwelzijn 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 
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Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Actie 5.2.1: Verderzetten van het zwerfkattenproject 

 

Omschrijving: Het zwerfkattenproject behelst het in bedwang houden van de populatie aan zwerfkatten binnen de 

gemeente. Dit gebeurt door het vangen en steriel maken van de zwerfkatten om ze nadien weer vrij te laten. Dit project 

loopt in samenwerking met vrijwilligers en dierenartsen. 

 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Indicator:  Aantal behandelde katten per jaar 

Actie 5.2.2 (prioritair): Acties uitvoeren vr behoud label diervriendelijke gemeente 

 

Omschrijving: Om het label Diervriendelijke Gemeente te behouden, is het van belang om voortdurend acties uit te 

voeren die bijdragen aan het welzijn van dieren binnen de gemeente. Dit kan onder meer door het ondersteunen van 

lokale dierenopvangcentra, het aanleggen van diervriendelijke groenvoorzieningen, het stimuleren van verantwoord 

huisdierenbezit en het opstellen van beleid dat dierenwelzijn actief bevordert. Daarnaast is educatie en bewustwording 

onder inwoners essentieel, bijvoorbeeld via campagnes of samenwerkingen met scholen. Door blijvend inzet te tonen 

op dit vlak, laat de gemeente zien dat dierenwelzijn een structureel onderdeel is van haar beleid. 

 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal bereikte doelstellingen 

Actieplan AP5.3: AP5.3 

 

Omschrijving: Bestrijden en beheren van afval en preventie 

 

Geen financiële gegevens 

 

Actie 5.3.1: Voorzien van ondergrondse glascontainers 

 

Omschrijving: De huidige bovengrondse glasbollen worden vervangen door ondergrondse glascontainers die ervoor 

zorgen dat het sluikstorten aan deze sites vermindert. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Procentuele uitvoeringsgraad plaatsen glasbolsites 

Actie 5.3.2: Afvalbeheersplan uitwerken/uitrollen gemeentel.diensten 

 

Omschrijving: Opstellen en uitvoeren van een afvalbeheersplan houdt in dat er voor de verschillende locaties 

afvalstromen in kaart worden gebracht en correcte sortering/verwerking wordt toegepast.  Dit is noodzakelijk door 

bijkomende verstenging door OVAM over de gemeentelijke afvalstromen. 
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Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Opstellen afvalbeheersplan uitgevoerd 

Actie 5.3.3: Voorloper zijn in afvalreductie op eigen evenementen 

 

Omschrijving: De wetgeving schrijft voor dat de gemeente geen wegwerpmateriaal meer mag gebruiken voor drank en 

eten tijdens eigen evenementen.  Dit moeten we uiteraard uitvoeren maar willen we ook uitdragen/promoten naar 

vereningingen. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Gebruik (minder) wegwerpmateriaal eigen events 

Actieplan AP5.4 (prioritair): AP5.4 

 

Omschrijving: Controle hebben op de ordening, inname en gebruik van publieke ruimte 

 

Geen financiële gegevens 

 

Actie 5.4.1 (prioritair): Traag verkeer stimuleren 

 

Omschrijving: De gemeente zet in op het bevorderen van traag verkeer (wandelen en fietsen) als middel om de ruimte 

efficiënter en duurzamer te gebruiken. Door te investeren in een fijnmazig netwerk van veilige en toegankelijke trage 

verbindingen, wordt de druk op bijkomende verharding verlaagd. Zo kan worden vermeden dat nieuwe wegen of 

parkeerinfrastructuur nodig zijn. Deze aanpak draagt bij aan een doordachte ruimtelijke ordening, een aangenamere 

publieke ruimte en een betere leefkwaliteit voor inwoners. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Fase uitvoering trage wegenplan 

Indicator:  Aantal trage verbindingen gerealiseerd of verbeterd 

Actieplan AP5.5: AP5.5 

 

Omschrijving: Waarborgen van de openbare veiligheid en volksgezondheid 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 37.248,00 37.248,00 37.248,00 37.248,00 37.248,00 37.248,00 

Ontvangsten 37.248,00 37.248,00 37.248,00 37.248,00 37.248,00 37.248,00 

Exploitatie 

Uitgaven 37.248,00 37.248,00 37.248,00 37.248,00 37.248,00 37.248,00 

Ontvangsten 37.248,00 37.248,00 37.248,00 37.248,00 37.248,00 37.248,00 

 

Actie 5.5.1: Opvolgen en evalueren van een informatieveiligheidsplan 

 

Omschrijving: Het opgestelde informatieveiligheidsplan opvolgen met de betrokken medewerkers en het beleid en 

bijsturen waar nodig. 

 

Geen financiële gegevens 
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Indicator:  Percentage behaalde acties uit jaarplanning 

Actie 5.5.2: Optimaliseren dienstverlening hulpverleningszone Oost Vl.-Br 

 

Omschrijving: Optimaliseren dienstverlening van de hulpverleningszone Oost Vlaams-Brabant. Onderzoeken hoe de 

aanrijtijden kunnen verkort worden.  Mogelijkheden onderzoeken om een extra voorpost voor de brandweer te 

voorzien binnen de zone. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aanrijtijden brandweer 

Actie 5.5.3: Opvoeren veiligheidsbeleid 

 

Omschrijving: Het veiligheidsbeleid moet uitgewerkt worden met een gezonde balans tussen preventie en handhaving 

op alle vlakken in de maatschappij (vergunningen, verkeer, vandalisme). 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 37.248,00 37.248,00 37.248,00 37.248,00 37.248,00 37.248,00 

Ontvangsten 37.248,00 37.248,00 37.248,00 37.248,00 37.248,00 37.248,00 

Exploitatie 

Uitgaven 37.248,00 37.248,00 37.248,00 37.248,00 37.248,00 37.248,00 

Ontvangsten 37.248,00 37.248,00 37.248,00 37.248,00 37.248,00 37.248,00 

 

Indicator:  Aantal PV's politie 

Indicator:  Installatie bewakingscamera's 

Indicator:  Aantal handhavers 

Actieplan AP5.6 (prioritair): AP5.6 

 

Omschrijving: Tielt-Winge voert een adequaat natuur -en milieubeleid 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 1.978.033,27 3.453.771,00 3.941.806,00 1.035.904,00 834.791,00 514.571,00 

Ontvangsten 105.367,00 94.455,00 96.665,00 4.298.538,00 48.436,00 125.541,00 

Exploitatie 

Uitgaven 331.766,00 329.467,00 327.175,00 316.730,00 317.453,00 316.948,00 

Ontvangsten 32.802,00 21.809,00 25.090,00 4.276.564,00 26.564,00 26.564,00 

Investeringen 

Uitgaven 1.552.724,27 3.027.646,00 3.516.575,00 621.974,00 421.872,00 98.977,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Financiering 

Uitgaven 93.543,00 96.658,00 98.056,00 97.200,00 95.466,00 98.646,00 

Ontvangsten 72.565,00 72.646,00 71.575,00 21.974,00 21.872,00 98.977,00 

 

Actie 5.6.1 (prioritair): Uitvoeren klimaatactieplan 2030 en doelstellingen LEKP 

 

Omschrijving: Uitvoeren klimaatactieplan 2030 en behalen doelstellingen LEKP 1.0 en 2.0. 

Het Burgemeestersconvenant is een initiatief van de Europese Commissie om de inspanningen van lokale overheden bij 

de implementatie van duurzaam energiebeleid te onderschrijven en te ondersteunen. De huidige klimaatactieplannen 

zijn opgemaakt binnen het Burgemeestersconvenant voor Energie en Klimaat 2030 (Sustainable Energy and Climate 

Action Plan of SECAP) te ondertekenen (= klimaatactieplan 2030). Dit engagement heeft als doel de CO2-uitstoot tegen 

2030 met 40% te doen dalen en in te zetten op adaptatiemaatregelen tegen de klimaatverandering.  Het 

burgemeestersconvenant 2050 staat achter de doelstelling om de CO2-uitstoot tegen 2030 met 55% te verminderen en 
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tegen 2050 klimaatneutraal te zijn. In het huidige klimaatactieplan zijn zowel mitigatie als adaptatie maatregelen 

beschreven. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 62.800,00 62.800,00 62.800,00 62.800,00 62.800,00 62.800,00 

Ontvangsten 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 62.800,00 62.800,00 62.800,00 62.800,00 62.800,00 62.800,00 

Ontvangsten 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Indicator:  Behaalde doelen klimaat 

Actie 5.6.2: Opstellen en implementeren laadpalenplan 

 

Omschrijving: Het opstellen en implementeren van een laadpalenplan is essentieel voor het bevorderen van duurzame 

mobiliteit en het ondersteunen van de groei van elektrisch vervoer. Dit plan omvat een gedetailleerde analyse van de 

huidige en toekomstige behoeften aan laadpunten, evenals de strategische locaties waar deze laadpalen geplaatst 

moeten worden. Door samen te werken met lokale overheden, bedrijven en gemeenschappen, kunnen we ervoor 

zorgen dat het netwerk van laadpalen efficiënt en toegankelijk is. Daarnaast is het belangrijk om te investeren in de 

nieuwste technologieën en het bieden van gebruiksvriendelijke oplossingen voor gebruikers. Een goed uitgevoerd 

laadpalenplan draagt bij aan een groenere toekomst en stimuleert het gebruik van elektrische voertuigen. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Investeringen 

Uitgaven 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Indicator:  Aantal laadpalen op openbaar domein 

Actie 5.6.3: Bijkomende gescheiden riolering aanleggen (min.66% op RWZI) 

 

Omschrijving: Bijkomende gescheiden riolering aanleggen (minimaal 66% woningen aansluiten op RWZI). De gemeente 

werkt samen met Aquafin en Fluvius om rioleringsprojecten te realiseren binnen de gemeente. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 1.465.159,27 2.955.000,00 3.445.000,00 600.000,00 400.000,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 4.250.000,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 4.250.000,00 0,00 0,00 

Investeringen 

Uitgaven 1.465.159,27 2.955.000,00 3.445.000,00 600.000,00 400.000,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Indicator:  Percentage rioleringsgraad 

Actie 5.6.4: Omvormen wagenpark naar meer milieuvriendelijke voertuigen 

 

Omschrijving: Het omvormen van het wagenpark naar meer milieuvriendelijke voertuigen is een belangrijke stap 

richting duurzaamheid en het verminderen van de ecologische voetafdruk. Dit proces omvat de vervanging van 

traditionele voertuigen door elektrische of hybride modellen, die minder schadelijke uitstoot produceren. Daarnaast is 

het essentieel om te investeren in de benodigde infrastructuur, zoals laadpalen en onderhoudsfaciliteiten, om de 

overgang soepel te laten verlopen. Door te kiezen voor milieuvriendelijke voertuigen, dragen we bij aan schonere lucht, 
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minder geluidsoverlast en een gezondere leefomgeving voor iedereen. Bovendien kan dit initiatief kostenbesparingen 

opleveren op de lange termijn door lagere brandstof- en onderhoudskosten. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 267.500,00 262.500,00 257.500,00 252.500,00 252.500,00 252.500,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 267.500,00 262.500,00 257.500,00 252.500,00 252.500,00 252.500,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Indicator:  Percentage aantal milieuvriendelijke voertuigen wagenpark 

Actie 5.6.5: Investeren in openbare verlichting - overgenomen dr Fluvius 

 

Omschrijving: Fluvius heeft de openbare verlichting overgenomen maar de investeringen moeten verplicht worden 

opgenomen in het meerjarenplan en de boekhouding. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 167.574,00 173.471,00 176.506,00 120.604,00 119.491,00 199.271,00 

Ontvangsten 90.367,00 94.455,00 96.665,00 48.538,00 48.436,00 125.541,00 

Exploitatie 

Uitgaven 1.466,00 4.167,00 6.875,00 1.430,00 2.153,00 1.648,00 

Ontvangsten 17.802,00 21.809,00 25.090,00 26.564,00 26.564,00 26.564,00 

Investeringen 

Uitgaven 72.565,00 72.646,00 71.575,00 21.974,00 21.872,00 98.977,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Financiering 

Uitgaven 93.543,00 96.658,00 98.056,00 97.200,00 95.466,00 98.646,00 

Ontvangsten 72.565,00 72.646,00 71.575,00 21.974,00 21.872,00 98.977,00 

 

Actieplan AP5.7: AP5.7 

 

Omschrijving: Tielt-Winge ondersteunt de lokale mobiliteit 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Investeringen 

Uitgaven 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Actie 5.7.1: Organiseren van vervoer op maat 

 

Omschrijving: Vervoer op maat moet door de gemeente georganiseerd worden; invoeren mobipunten is het 

samenbrengen van verschillende vervoersmogelijkheden (bus, deelwagen, deelfietsen,) op 1 locatie. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Investeringen 

Uitgaven 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Indicator:  Invoeren gemeentelijk mobipunt 
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Actieplan AP5.8 (prioritair): AP5.8 

 

Omschrijving: Tielt-Winge zet in op water- en erosiebeheersing 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 

Ontvangsten 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 

Exploitatie 

Uitgaven 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 

Ontvangsten 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 

 

Actie 5.8.1 (prioritair): Uitvoeren erosiebestrijdingsmaatregelen 

 

Omschrijving: We brengen verder de knelpunten wat betreft erosie in kaart, in samenwerking met de erosiecoördinator.  

Deze laatste zorgt ook voor verdere uitwerking van de plannen. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 

Ontvangsten 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 

Exploitatie 

Uitgaven 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 

Ontvangsten 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 

 

Actie 5.8.2: Invoeren performante beheersmaatregelen wateroverlast 

 

Omschrijving: We trachten de wateroverlast in onze gemeente drastisch te verminderen, door een gecoördineerde 

aanpak van verschillende maatregelen: ontharding, buffering & infiltratie.  We betrekken hierbij ook onze 

buurgemeenten. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Beleidsdoelstelling: BD6 
Omschrijving: Tielt-Winge werkt aan een inclusief en kwaliteitsvol woonbeleid, met aandacht voor verschillende 

doelgroepen 

 

Commentaar: ‘Iedereen heeft recht op menswaardig wonen’, zegt de Vlaamse Wooncode. Dit betekent dat iedereen 

moet kunnen beschikken over een aangepaste woning, van goede kwaliteit, in een behoorlijke woonomgeving, tegen 

een betaalbare prijs en met woonzekerheid. Voor de realisatie hiervan heeft Vlaanderen de gemeenten naar voren 

geschoven als ‘regisseur van het lokale woonbeleid’. 

'Hartje Hageland Oost' en 'Hartje Hageland West' zijn intergemeentelijke samenwerkingsverbanden opgericht om de 

gemeenten te ondersteunen op gebied van wonen. Door de krachten te bundelen kan een goed woonbeleid worden 

gerealiseerd dat is afgestemd op de regionale en gemeentelijke situatie. 

De gemeenten Bekkevoort, Glabbeek en Kortenaken werken samen in 'Hartje Hageland Oost'. De gemeenten Lubbeek 

en Tielt-Winge werken samen in 'Hartje Hageland West'. Beide samenwerkingsverbanden streven dezelfde 

doelstellingen na: 

-Ze zorgen voor een divers en betaalbaar woonaanbod. 

-Ze werken aan de kwaliteit van het woonpatrimonium en de woonomgeving. 

-Zij informeren, adviseren en begeleiden inwoners met vragen over wonen en energie. 
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Inzake het woonbeleid zal Tielt-Winge belang blijven hechten aan sociale woningen, door haar rol ter harte te nemen in 

SVK Hageland en SWAL. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 668.838,34 689.437,96 589.433,65 579.618,47 591.193,58 601.769,76 

Ontvangsten 443.562,88 451.046,28 458.672,19 466.443,42 474.362,77 482.433,15 

Exploitatie 

Uitgaven 548.432,52 559.437,96 569.433,65 579.618,47 591.193,58 601.769,76 

Ontvangsten 443.562,88 451.046,28 458.672,19 466.443,42 474.362,77 482.433,15 

Investeringen 

Uitgaven 120.405,82 130.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Actieplan AP6.1 (prioritair): AP6.1 

 

Omschrijving: De gemeente werkt aan de kwaliteit van het woningpatrimonium en de woonomgeving 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 548.432,52 559.437,96 569.433,65 579.618,47 591.193,58 601.769,76 

Ontvangsten 443.562,88 451.046,28 458.672,19 466.443,42 474.362,77 482.433,15 

Exploitatie 

Uitgaven 548.432,52 559.437,96 569.433,65 579.618,47 591.193,58 601.769,76 

Ontvangsten 443.562,88 451.046,28 458.672,19 466.443,42 474.362,77 482.433,15 

 

Actie 6.1.1 (prioritair): Vlaamse BD 1 artikel 2.7 en 2.14 van de Vlaamse Wooncode 

 

Omschrijving: Uitvoeren van initiatieven van de Vlaamse Beleidsdoelstelling 1 zoals beschreven onder artikel 2.7 en 2.14 

van de Vlaamse Wooncode. 

1° de lokale woningmarkt in kaart brengen, zowel de vraag- als de aanbodzijde; 

2° kerncijfers over de woningmarkt periodiek op het lokaal woonoverleg bespreken; 

3° het ruimtelijk beleid betrekken bij het lokaal woonoverleg; 

4° voorzien in een aanbod van nood- of doorgangswoningen op lokaal of bovenlokaal niveau, of samenwerken met een 

partner om in een aanbod van nood- of doorgangswoningen te kunnen voorzien; 

5° een gecoördineerd lokaal sociaal woonbeleid voeren, dat de volgende aspecten bevat: 

a) een visie op sociaal wonen uitwerken en toepassen; 

b) een partnerschap waarmaken met de woonmaatschappij die actief is in de gemeente; 

c) een beleid voeren rond de activering van gronden en panden voor sociaal wonen; 

d) de opdrachten, vermeld in deel 3, titel 2, van dit boek uitvoeren; 

e) de opdrachten, vermeld in boek 2, deel 3, titel 1 uitvoeren, en het Projectportaal gebruiken, vermeld in artikel 4.46; 

f) de toewijzingspraktijk van sociale woningen minstens één keer per jaar op het lokaal woonoverleg                                    

6° bespreken  leegstaande gebouwen en woningen opsporen, registreren en aanpakken; 

7° verwaarloosde gebouwen en woningen opsporen, registreren en aanpakken. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 548.432,52 559.437,96 569.433,65 579.618,47 591.193,58 601.769,76 

Ontvangsten 443.562,88 451.046,28 458.672,19 466.443,42 474.362,77 482.433,15 

Exploitatie 

Uitgaven 548.432,52 559.437,96 569.433,65 579.618,47 591.193,58 601.769,76 

Ontvangsten 443.562,88 451.046,28 458.672,19 466.443,42 474.362,77 482.433,15 

 

Indicator:  #eval# Actie: 6.1.1 (Actieplan: AP6.1) (2026-2031) 

Indicator:  Controle jaarverslag 
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Actie 6.1.2: Burgers stimuleren - woonomgeving verbeteren dr ontharding 

 

Omschrijving: Tielt-Winge gaat burgers stimuleren om hun woonomgeving te verbeteren door ontharding. Dit zorgt voo 

rmeer groen en regenwaterinfiltratie 

 

Geen financiële gegevens 

 

Actieplan AP6.2: AP6.2 

 

Omschrijving: De gemeente informeert, adviseert en begeleidt inwoners met vragen over wonen 

 

Geen financiële gegevens 

 

Actie 6.2.1: Vlaamse BD 2 artikel 2.8 en 2.15 van de Vlaamse Wooncode 

 

Omschrijving: Uitvoeren van initiatieven van de Vlaamse Beleidsdoelstelling 2 zoals beschreven onder artikel 2.8 en 2.15 

van de Vlaamse Wooncode. 

1° kerncijfers over de bewaking van de kwaliteit van het woningpatrimonium periodiek op het lokaal woonoverleg 

bespreken; 

2° een gecoördineerd lokaal woningkwaliteitsbeleid voeren, dat de volgende aspecten omvat: 

a) de decretaal toegekende opdrachten op het vlak van de bewaking van de kwaliteit van het woningpatrimonium 

correct uitvoeren; 

b) beschikken over voldoende gemeentelijke woningcontroleurs.                                                     

3° de lokale partners via structurele samenwerking betrekken bij het lokale woningkwaliteitsbeleid          

4° het conformiteitsattest verplichten via een verordening 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  #eval# Actie: 6.2.1 (Actieplan: AP6.2) (2026-2031) 

Indicator:  Controle jaarverslag 

Actieplan AP6.3: AP6.3 

 

Omschrijving: Tielt-Winge werkt aan een kwaliteitsvol, betaalbaar en sociaal woonbeleid 

 

Geen financiële gegevens 

 

Actie 6.3.1: Vlaamse BD 1 artikel 2.9 en 2.16 van de Vlaamse Wooncode 

 

Omschrijving: Uitvoeren van initiatieven van de Vlaamse Beleidsdoelstelling 1 zoals beschreven onder artikel 2.9 en 2.16 

van de Vlaamse Wooncode. 

1° kerncijfers over Vlaamse, provinciale en gemeentelijke woonpremies periodiek op het lokaal woonoverleg bespreken; 

2° gestructureerde basisinformatie aanbieden aan elke inwoner over: 

a) de Vlaamse tegemoetkomingen aan en ondersteuningsmaatregelen voor gezinnen en alleenstaanden op het vlak van 

wonen; 

b) sociaal huren, sociaal kopen en sociaal lenen; 

c) de veiligheids-, gezondheids- en woonkwaliteitsnormen en de bewaking van de kwaliteit van het woningpatrimonium 

en de woonomgeving; 

3° inwoners ondersteunen bij de administratieve procedure ongeschikt-, onbewoonbaar- en overbewoondverklaring 
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van een woning; 

4° een partnerschap aangaan met het energiehuis dat actief is in de gemeente.                                      

5° een partnerschap aangaan met lokale partners. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  #eval# Actie: 6.3.1 (Actieplan: AP6.3) (2026-2031) 

Indicator:  Controle jaarverslag 

Actieplan AP6.4 (prioritair): AP6.4 

 

Omschrijving: De gemeente werkt aan de kwalitatieve verdichting ikv bouwshift 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 120.405,82 130.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Investeringen 

Uitgaven 120.405,82 130.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Actie 6.4.1 (prioritair): RUP kernversterking 

 

Omschrijving: Met de actie RUP Kernversterking wil de gemeente inzetten op een doordachte en duurzame verdichting 

van de dorpskernen. Door het opmaken van een Ruimtelijk Uitvoeringsplan (RUP) wordt onderzocht waar en hoe 

bijkomende woningbouw mogelijk is, zonder de leefkwaliteit of het groene karakter van de gemeente aan te tasten. 

Deze actie kadert in een bredere visie op ruimtelijke ordening, waarbij open ruimte wordt gevrijwaard en wonen in de 

kern wordt gestimuleerd, dicht bij voorzieningen en openbaar vervoer. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 120.405,82 130.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Investeringen 

Uitgaven 120.405,82 130.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Indicator:  Aantal woningen in de kern ten opzichte van het buitengebied 

Indicator:  Fase RUP 

Beleidsdoelstelling: BD7 
Omschrijving: Tielt-Winge werkt aan de bevordering van de bestaanszekerheid, de maatschappelijke ontplooiing van 

haar inwoners, en de bevordering van gelijke kansen in de samenleving. Bijkomend wordt zorg in het bereik gebracht 

van alle inwoners van 0 tot +100 jaar. 

 

Commentaar: Door inwoners (pro)actief te ondersteunen en te begeleiden op meerdere levensdomeinen (financiën, 

opvoeding, wonen, vrije tijd, gezondheid, sociale activering, enz.) trachten we de bestaanszekerheid en de 

maatschappelijk ontplooiing van kansengroepen te bevorderen en voorzien we de zorg om onze inwoners de 

mogelijkheid te bieden een menswaardig leven te leiden. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 1.334.659,90 1.351.414,38 1.371.415,13 1.393.285,88 1.419.217,20 1.442.850,34 

Ontvangsten 422.864,01 344.526,15 349.526,15 354.526,15 359.526,15 338.026,95 

Exploitatie 

Uitgaven 1.317.659,90 1.346.414,38 1.368.415,13 1.390.285,88 1.416.217,20 1.439.850,34 



Gemeente en OCMW Tielt-Winge Meerjarenplan 2026-2031 Pagina 26 

Ontvangsten 422.864,01 344.526,15 349.526,15 354.526,15 359.526,15 338.026,95 

Investeringen 

Uitgaven 17.000,00 5.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Actieplan AP7.1: AP7.1 

 

Omschrijving: Tielt-Winge neemt acties om de bestaanszekerheid van haar inwoners te garanderen en tegemoet te 

komen aan hun basisnoden 

 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 82.235,74 84.064,24 85.704,93 87.378,42 89.305,39 91.046,50 

Ontvangsten 85.242,00 85.242,00 85.242,00 85.242,00 85.242,00 85.242,00 

Exploitatie 

Uitgaven 82.235,74 84.064,24 85.704,93 87.378,42 89.305,39 91.046,50 

Ontvangsten 85.242,00 85.242,00 85.242,00 85.242,00 85.242,00 85.242,00 

 

Actie 7.1.1: Dienstverlening schuldbemiddeling aanbieden 

 

Omschrijving: Sinds 2013 is het OCMW officieel erkend als instelling voor schuldbemiddeling door het Ministerie van de 

Vlaamse Gemeenschap. Hierdoor kan het OCMW een efficiënte hulpverlening aanbieden in dossiers met financiële 

moeilijkheden, zowel naar de cliënt toe als naar de schuldeisers. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 82.235,74 84.064,24 85.704,93 87.378,42 89.305,39 91.046,50 

Ontvangsten 85.242,00 85.242,00 85.242,00 85.242,00 85.242,00 85.242,00 

Exploitatie 

Uitgaven 82.235,74 84.064,24 85.704,93 87.378,42 89.305,39 91.046,50 

Ontvangsten 85.242,00 85.242,00 85.242,00 85.242,00 85.242,00 85.242,00 

 

Indicator:  Aantal afgesloten dossiers 

Indicator:  Aantal dossiers in afbouwtraject 

Indicator:  Aantal basisregistraties schuldbemiddeling (jaarlijks) 

Actieplan AP7.2: AP7.2 

 

Omschrijving: Tielt-Winge 5empowert5 en activeert haar inwoners ter bescherming tegen armoede en bevordering van 

de eigenwaarde 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 509.689,44 518.361,66 526.140,57 534.015,05 542.840,68 551.912,09 

Ontvangsten 249.369,90 249.369,90 254.369,90 259.369,90 264.369,90 242.870,70 

Exploitatie 

Uitgaven 509.689,44 518.361,66 526.140,57 534.015,05 542.840,68 551.912,09 

Ontvangsten 249.369,90 249.369,90 254.369,90 259.369,90 264.369,90 242.870,70 

 

Actie 7.2.1: Sociale activering cluster Hageland (SACHA) VDAB TWE-01 

 

Omschrijving: Sinds 1 januari 2017 kadert de tewerkstelling artikel 60§7 binnen de nieuwe TWE-regeling (Tijdelijke 

Werkervaring). Hieraan zijn een aantal nieuwe subsidiëringsmogelijkheden verbonden en geldt de algemene bepaling 

dat een TWE-traject maximaal 2 jaar kan duren. Hiermee staat de clusterwerking sinds 1 januari 2017 voor heel wat 

nieuwe uitdagingen. Eén van de gevolgen is dat er meer ingezet dient te worden op de tewerkstellingen artikel 60§7 
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privé. Dit biedt ons cliënteel immers de meeste kansen op doorstroming naar het NEC (normaal economisch circuit) en 

een vaste job. In 2020 werden er 36 structurele tewerkstellingen artikel 60 (28 art.60§7 en 12 art.60§ 8 privé) opgestart. 

In 2021 waren er  in volle coronaperiode toch nog 31 tewerkstellingen artikel 60 (16 art 60§7 en 15 art 60§8 privé) 

opgestart. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 253.239,44 258.911,66 263.690,57 268.565,05 274.390,68 279.462,09 

Ontvangsten 211.170,70 211.170,70 216.170,70 221.170,70 226.170,70 231.170,70 

Exploitatie 

Uitgaven 253.239,44 258.911,66 263.690,57 268.565,05 274.390,68 279.462,09 

Ontvangsten 211.170,70 211.170,70 216.170,70 221.170,70 226.170,70 231.170,70 

 

Indicator:  #eval# Actie: 7.2.1 (Actieplan: AP7.2) (2026-2031) 

Indicator:  Aantal dossiers uitbesteed aan privéwerkgevers tov totale TWE-dossiers 

Actie 7.2.2: Sociale activering cluster Hageland (SACHA) VDAB TWE-02 

 

Omschrijving: Deze actie vloeit voort uit de vereisten ivm de nieuwe regelgeving TWE-subsidie (Tijdelijke Werkervaring). 

Onder deze actie vinden we de uitgaven die niet gekoppeld mogen worden aan deelrapportagecode VDAB-TWE01. Aan 

deze actie is de deelrapportagecode VDAB-TWE02 van de Vlaamse overheid gekoppeld. Volgens de TWE-regelgeving 

worden onder deze actie de ontvangsten van de compensatiesubsidie tbv 195 euro/traject/maand geboekt. Onder deze 

actie mogen de uitgaven van patronale RSZ op de art.60'ers worden geboekt, evenals de bruto loonkosten. Buiten de 

informatieverstrekking via de deelrapportagecode is er geen verantwoording van de compensatiesubsidie vereist. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 100.450,00 100.450,00 100.450,00 100.450,00 100.450,00 100.450,00 

Ontvangsten 11.700,00 11.700,00 11.700,00 11.700,00 11.700,00 11.700,00 

Exploitatie 

Uitgaven 100.450,00 100.450,00 100.450,00 100.450,00 100.450,00 100.450,00 

Ontvangsten 11.700,00 11.700,00 11.700,00 11.700,00 11.700,00 11.700,00 

 

Indicator:  #eval# Actie: 7.2.2 (Actieplan: AP7.2) (2026-2031) 

Actie 7.2.3: WSE - aanvullend lokaal dienstenaanbod (ALD) - IGO tewerkst. 

 

Omschrijving: WSE - aanvullend lokaal dienstenaanbod (ALD) - IGO tewerkstelling.  

Vanaf 2026 worden de middelen voor de lokale regierol sociale economie en werk en voor de aanvullende lokale 

diensten (ALD) samengebracht in één structurele algemene financiering, ter versterking van het lokaal sociale-

economiebeleid. ABB betaalt de middelen rechtstreeks en automatisch uit via de algemene financiering aan de 

gemeenten. Ze zijn bedoeld om het lokaal sociale-economiebeleid te ondersteunen, uit te bouwen en te versterken, en 

bieden zekerheid, stabiliteit en beleidsruimte om dit beleid samen met de sociale-economiesector verder vorm te geven 

doorheen de hele lokale legislatuur. De rapporteringswijze via de Vlaamse beleidsprioriteitencodes en concrete inhoud 

wijzigt niet. 

 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 156.000,00 159.000,00 162.000,00 165.000,00 168.000,00 172.000,00 

Ontvangsten 26.499,20 26.499,20 26.499,20 26.499,20 26.499,20 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 156.000,00 159.000,00 162.000,00 165.000,00 168.000,00 172.000,00 

Ontvangsten 26.499,20 26.499,20 26.499,20 26.499,20 26.499,20 0,00 

 

Indicator:  #eval# Actie: 7.2.3 (Actieplan: AP7.2) (2026-2031) 
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Actieplan AP7.3: AP7.3 

 

Omschrijving: Verzorgen van een degelijke juridische dienstverlening 

 

Geen financiële gegevens 

 

Actie 7.3.1: Verzorgen degelijke juridische adviesverlening inwoners 

 

Omschrijving: Verzorgen van degelijke juridische adviesverlening voor de inwoners van de gemeente. Er is een 

overeenkomst met de Balie van Leuven voor gratis aanbod van juridische dienstverlening a rato van 2 uren per maand. 

De inwoners en de dienst schuldbemiddeling kunnen hiervan gebruik maken op afspraak. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal contacten met aangeduide advocatenkantoor vanuit de dienst burgerzaken. 

Indicator:  Aantal doorverwijzingen naar jurist of pro deo advocaat  vanuit de sociale dienst 

Indicator:  Aantal geregistreerde contacten met de jurist vanuit de dienst schuldbemiddeling. 

Indicator:  Aantal gemaakte afspraken door inwoners voor de juridische dienstverlening aangeboden vanuit de balie 

Leuven. 

Actieplan AP7.4 (prioritair): AP7.4 

 

Omschrijving: Tielt-Winge biedt een kwaliteitsvolle sociale dienstverlening en bouwt aan een solidaire gemeenschap 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 22.618,00 27.054,36 27.295,45 27.541,36 27.792,18 28.048,03 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 22.618,00 27.054,36 27.295,45 27.541,36 27.792,18 28.048,03 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Actie 7.4.1: GBO Demerland bundelt krachten in ELZ met acties 

 

Omschrijving: GBO Demerland bundelt de bestaande GBO-krachten in de ELZ met outreachende acties en lokale 

accenten. 

De GBO-werking is opgenomen in het decreet lokaal sociaal beleid. De toegankelijkheid van dienst-en hulpverlening 

verhogen en het verlagen van de onderbescherming door samenwerking van het OCMW met het CAW en de 

Mutualiteiten is de doestelling. Door proactieve en outreachende  acties uit te  werken wordt deze doelstelling bereikt. 

Concreet willen we wekelijks een vrij inloopmoment sociale dienst inrichten voor de bevolking en hierdoor de 

toegankelijkheid verhogen.Tegelijkertijd is het opzetten van een Digipunt voor -65 jarigen een actie in het kader van het 

verlagen van de onderbescherming. De +65 jarigen kunnen reeds bij het Digipunt in het Lokaal Dienstencentrum 

Zonnedries terecht. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 11.818,00 12.054,36 12.295,45 12.541,36 12.792,18 13.048,03 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 11.818,00 12.054,36 12.295,45 12.541,36 12.792,18 13.048,03 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Indicator:  #eval# Actie: 7.4.1 (Actieplan: AP7.4) (2026-2031) 



Gemeente en OCMW Tielt-Winge Meerjarenplan 2026-2031 Pagina 29 

Indicator:  Hoeveel personen maken gebruik van het Digipunt 

Indicator:  Hoeveel personen maken gebruik van een wekelijks vrij inloopmoment 

Actie 7.4.2: Gezinsondersteuning aan huis (Home-Start) 

 

Omschrijving: Home-Start Demerland biedt als vrijwilligersorganisatie laagdrempelige, preventieve gezins- en 

opvoedingsondersteuning aan huis bij gezinnen met jonge kinderen, vanaf de zwangerschap tot 12 jaar. Door de 

wekelijkse aanwezigheid van een opgeleide vrijwilliger in het gezin, vergroot Home-Start de draagkracht, weerbaarheid 

en opvoedingsvaardigheden van de ouders, werken vrijwilligers aan de verbreding van het sociaal netwerk en talenten 

van de gezinsleden en wordt er actief ingezet op het verkennen van de grondrechten. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 3.800,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 3.800,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Indicator:  Aantal begeleidingsdossiers in Tielt-Winge 

Indicator:  Aantal doorverwijzingen door sociale dienst 

Actie 7.4.3 (prioritair): Zoeken naar verborgen armoede (oa voedselpakketten) 

 

Omschrijving: Extra aandacht besteden aan het zoeken naar verborgen armoede (voedselpakketten). Onze sociale 

dienst moet actief speuren naar gezinnen die te maken hebben met armoede en deze met daadkracht begeleiden. Het 

aanbieden van voedselpakketten draagt bij tot een besparing van financiële steunverlening. Verder ontwikkelen van de 

samenwerking op het vlak van voedselbedeling met vzw Saamo is de doelstelling. Daarnaast wordt de nodige aandacht 

besteed aan het evenwaardig en daadkrachtig bereiken van de inwoners in alle deelgemeenten. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Indicator:  Aantal dossiers voedselpakketten 

Actie 7.4.4: Gedragseffecten en dynamieken op de arbeidsmarkt 

 

Omschrijving: Door de beperking van de werkloosheidsuitkering in de tijd zal een groep nieuwe cliënten instromen in 

het OCMW. Deze beslissing zal een forse impact hebben op de activeringsopdracht van de OCMW5s. De maatregel leidt 

immers tot een verhoogde instroom van mensen in het leefloon, met bijkomende druk op lokale activeringstrajecten 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal geactiveerde dossiers voortvloeiende uit stopzetting werkloosheidsuitkering 

Indicator:  Aantal steunverleningen voortvloeiende uit stopzetting werkloosheidsuitkering 

Indicator:  Aantal dossiers leefloon voortvloeiende uit stopzetting werkloosheidsuitkering 

Actie 7.4.5: Kruispuntenwerking ELZ Demerland - Casusoverleg 

 

Omschrijving: Het Casusoverleg is een plaats waar experten uit zorg en welzijn elkaar ontmoeten en samen problemen 

voor mensen met psychische en sociale kwetsbaarheid oplossen met de nadruk op multiproblemdossiers waar de 
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hulpverleners op vastlopen. De doelstelling is te komen tot een fysiek Kruispunt in het CAW Aarschot voor de regio 

Aarschot, Tielt-Winge en Begijnendijk. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal besproken sociale dossiers op het Casusoverleg 

Actieplan AP7.5 (prioritair): AP7.5 

 

Omschrijving: Aanbieden en ondersteunen van een kwaliteitsvolle thuiszorg 

 

Geen financiële gegevens 

 

Actie 7.5.1 (prioritair): Samenwerking in thuiszorg brengt zorg binnen bereik inwoners 

 

Omschrijving: Inzetten op netwerking binnen de thuiszorg, lokaal en bovenlokaal met als doel de zorg binnen het bereik 

brengen en houden van de inwoners van Tielt-Winge. 

Lokaal en bovenlokaal samenwerken heeft als doel de zorg binnen het bereik brengen van de inwoners van Tielt-Winge. 

We werken hiervoor als dienst thuiszorg samen met de gemeente Bekkevoort. Bovenlokaal streven we een actieve 

participatie na binnen de Eerstelijnszone Demerland. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal samenwerkingen met of ondersteund door ELZ Demerland 

Indicator:  Jaarlijks evaluatiemoment samenwerking Bekkevoort 

Actie 7.5.2: Betaalbaar maken zorg - afstemmen dienstverlening op noden 

 

Omschrijving: Betaalbaar maken van de zorg door aanbod en dienstverlening af te stemmen op noden en zorg van de 

cliënt. 

Onze thuiszorgdiensten werken inkomensgerelateerd.   In bepaalde  zorgsituaties zouden we als dienst  moeten kunnen 

opstarten zonder dat dit voor de zorgvragers in kwestie een financiële strop rond de nek wordt.  Zorgvragers gaan 

hierdoor soms de zorg niet nemen waardoor of het netwerk wordt overbevraagd of schrijnende situaties ontstaan.  Als 

lokaal bestuur moeten we hier de vinger aan de pols houden. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal dossiers met prijsafwijking 

Indicator:  Kader scheppen rond prijsafwijkingen. 

Actieplan AP7.6: AP7.6 

 

Omschrijving: Tielt-Winge biedt een kwaliteitsvolle werking van het lokaal dienstencentrum Zonnedries aan 

 

Geen financiële gegevens 

 

Actie 7.6.1: LDC vormt kernactor binnen zorgzame buurten 

 

Omschrijving: Het lokaal dienstencentrum vormt een kernactor binnen zorgzame buurten. Het dienstencentrum speelt 

een belangrijke rol in het versterken van de sociale cohesie. 
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Om de rol van kernactor te kunnen opnemen zetten we in op onze interne werking (activiteiten en diensten)en op 

buurtgerichte acties.  Onze buurtanalyse geeft ons hiervoor de nodige input. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal buurtgerichte acties 

Indicator:  Buurtanalyse uitvoeren 

Actie 7.6.2: LDC biedt platform vr actuele onderwerpen vr doelgroepen 

 

Omschrijving: Het LDC gaat samenwerkingen aan met andere diensten en partners en biedt een platform aan om 

actuele onderwerpen/thema5s in het bereik te brengen van specifieke doelgroepen. Het is de intentie om het lokale 

verenigingsleven, de buurtbewoners en andere belanghebbende (zorg)partners actief te betrekken bij de opdrachten en 

activiteiten van het lokaal dienstencentrum. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal puur gefaciliteerde activiteiten 

Indicator:  Aantal aangegane samenwerkingen 

Actieplan AP7.7: AP7.7 

 

Omschrijving: Het Huis van het Kind binnen het lokaal bestuur Tielt-Winge 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 715.409,72 717.227,12 727.567,18 739.644,05 754.571,95 767.136,72 

Ontvangsten 88.252,11 9.914,25 9.914,25 9.914,25 9.914,25 9.914,25 

Exploitatie 

Uitgaven 698.409,72 712.227,12 724.567,18 736.644,05 751.571,95 764.136,72 

Ontvangsten 88.252,11 9.914,25 9.914,25 9.914,25 9.914,25 9.914,25 

Investeringen 

Uitgaven 17.000,00 5.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Actie 7.7.1: Lokaal Overleg Kinderopvang 

 

Omschrijving: Het lokaal overleg is een gemeentelijke adviesraad.  

Meestal zal het lokaal bestuur het Lokaal Overleg Kinderopvang vragen haar advies over kinderopvang te formuleren. 

Het Lokaal Overleg Kinderopvang kan ook op eigen initiatief een advies formuleren.Het Lokaal Overleg Kinderopvang 

kan een signaalfunctie opnemen naar het lokaal bestuur. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Transparant, objectief en relevant kader voor het aftoetsen van een opportuniteitsadvies 

Indicator:  Aantal adviesaanvragen van het lokaal bestuur 

Actie 7.7.2: Lokaal loket kinderopvang 

 

Omschrijving: Het lokaal loket kinderopvang is gesubsidieerd door Kind&Gezin vanaf 3 juni 2019 voor onbepaalde duur. 

Er wordt jaarlijks gerapporteerd en geregistreerd aan Kind&Gezin. De werking van het lokaal loket kinderopvang zal in 

de nabije toelomst  geëvalueerd worden binnen het lokaal bestuur. 
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 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 5.000,00 5.000,00 5.500,00 5.500,00 6.000,00 6.000,00 

Ontvangsten 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 

Exploitatie 

Uitgaven 5.000,00 5.000,00 5.500,00 5.500,00 6.000,00 6.000,00 

Ontvangsten 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 

 

Indicator:  Aantal aanvragen 

Actie 7.7.3: Transformatie digitaal naar fysiek Huis van het Kind 

 

Omschrijving: Realisatie van een verder uitgewerkt en effectief Huis van het Kind. Anno 2025 is het Huis van het Kind in 

Tielt-Winge slechts een e-mailadres. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 5.745,05 5.745,05 5.745,05 5.745,05 5.745,05 5.745,05 

Ontvangsten 5.745,05 5.745,05 5.745,05 5.745,05 5.745,05 5.745,05 

Exploitatie 

Uitgaven 5.745,05 5.745,05 5.745,05 5.745,05 5.745,05 5.745,05 

Ontvangsten 5.745,05 5.745,05 5.745,05 5.745,05 5.745,05 5.745,05 

 

Indicator:  Uitvoeren van een haalbaarheidsonderzoek 

Actie 7.7.4: BOA-decreet 

 

Omschrijving: Uitwerken en concrete invulling van het BOA-decreet (buitenschoolse opvang en activiteiten). Het opzet is 

om  samenwerkingsovereenkomsten voor het uitvoeren van activiteiten af te sluiten met interne en externe aanbieders. 

Voor de registratie van de activiteiten is een digitaal platform noodzakelijk. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 704.664,67 706.482,07 716.322,13 728.399,00 742.826,90 755.391,67 

Ontvangsten 80.507,06 2.169,20 2.169,20 2.169,20 2.169,20 2.169,20 

Exploitatie 

Uitgaven 687.664,67 701.482,07 713.322,13 725.399,00 739.826,90 752.391,67 

Ontvangsten 80.507,06 2.169,20 2.169,20 2.169,20 2.169,20 2.169,20 

Investeringen 

Uitgaven 17.000,00 5.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Indicator:  #eval# Actie: 7.7.4 (Actieplan: AP7.7) (2026-2031) 

Indicator:  Aantal activiteiten aangeboden in combinatie met buitenschoolse opvang. 

Actie 7.7.5: Kindratio groepsopvang Elfenhuisje beheren 

 

Omschrijving: Onderzoek uitvoeren naar de mogelijkheid om kindratio te verminderen om de draagkracht bij de 

kindbegeleiders te verhogen en de kwaliteit voor de kinderen te verhogen. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Resultaat van draagkrachtmeting bij kinderbegeleiders 

Indicator:  Resultaten tevredenheidsmetingen ouders en kindbegeleiders 

Actie 7.7.6: Duurzame infrastructuuroplossing voor IBO Winge 

 

Omschrijving: IBO Winge is heden gehuisvest in de infrastructuur van GC De Maere. Bij afbraak van dit 

gemeenschapscentrum zal IBO Winge moeten geherhuisvest worden. 
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Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Uitvoeren van een haalbaarheidsonderzoek 

Actie 7.7.7: Boekstart laat ouders en kinderen genieten van boeken 

 

Omschrijving: In samenwerking met de bibliotheek het initiatief Boekstart beheren en evalueren. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Totaal aantal boekjes verdeeld binnen werking van lokaal bestuur 

Actieplan AP7.8: AP7.8 

 

Omschrijving: We bouwen aan een dementievriendelijk Tielt-Winge 

 

Geen financiële gegevens 

 

Actie 7.8.1: Een dementievriendelijk Tielt-Winge 

 

Omschrijving: Een dementievriendelijk Tielt-Winge includeert, empowert en ondersteunt mensen met dementie en hun 

mantelzorgers in 

alle aspecten van het dagelijks leven. 

We willen personen met dementie en hun 

mantelzorger(s) aanmoedigen om geïntegreerd, 

onafhankelijk en actief te blijven. 

We aanvaarden mensen met dementie zoals ze zijn. De opmaak van een dementieplan zorg en senioren behoort tot de 

aankomende acties. 

 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal acties, initiatieven of communicaties 

Actieplan AP7.9: AP7.9 

 

Omschrijving: Tielt-Winge werkt aan een kwalitatief lokaal preventief gezondheidsbeleid 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 4.707,00 4.707,00 4.707,00 4.707,00 4.707,00 4.707,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 4.707,00 4.707,00 4.707,00 4.707,00 4.707,00 4.707,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Actie 7.9.1: Ontwikkelen lokaal integraal preventief gezondheidsbeleid 

 

Omschrijving: Over dienstgrenzen heen samenwerken aan een betere gezondheid in de gemeentedoor het ontwikkelen 

van een lokaal integraal preventief gezondheidsbeleid. 

We maken werk van gezonde inwoners in een gezonde omgeving over de verschillende beleidsdomeinen heen. 

Hiervoor ondernemen we alvast volgende acties: Het Charter Gezonde Gemeente wordt door het lokaal bestuur 
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ondertekend. Het opstellen van een coördinerend actieplan dat preventieve beleidsdoelstellingen verbindt. We 

organiseren structureel (dienstoverschrijdend) overleg om het actieplan bij te sturen en te evalueren. De samenwerking 

met de intergemeentelijke preventiedienst wordt op touw gezet. Communicatie naar de burgers over het gevoerde 

preventief gezondheidsbeleid en de bijhorende acties zijn een schakel in het proces. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 4.707,00 4.707,00 4.707,00 4.707,00 4.707,00 4.707,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 4.707,00 4.707,00 4.707,00 4.707,00 4.707,00 4.707,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Indicator:  Aantal communicaties of initiatieven naar de inwoners toe 

Beleidsdoelstelling: BD8 
Omschrijving: Tielt-Winge beheert haar financiële en facilitaire middelen zuinig en efficiënt 

 

Commentaar:  

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 527.775,94 386.985,70 737.164,89 867.191,71 1.217.926,42 1.426.722,84 

Ontvangsten 0,00 5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 8.000.000,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 527.775,94 299.625,24 470.470,34 502.191,92 700.263,13 748.559,98 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Financiering 

Uitgaven 0,00 87.360,46 266.694,55 364.999,79 517.663,29 678.162,86 

Ontvangsten 0,00 5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 8.000.000,00 0,00 

 

Actieplan AP8.1: AP8.1 

 

Omschrijving: ICT capaciteiten van het bestuur beheren en verbeteren 

 

Geen financiële gegevens 

 

Actie 8.1.1: Invoeren en evalueren van een IT-beleidsplan 

 

Omschrijving: De doelstellingen en verantwoordelijkheden op het vlak van IT worden uitgeschreven en geëvalueerd 

alsook nemen we actie om onze IT-infrastructuur uit te breiden. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  IT-beleidsplan is goedgekeurd 

Actie 8.1.2: Versterken van het digitaal welzijn 

 

Omschrijving: Versterken van de digitale weerbaarheid van de organisatie door te investeren in zowel technologische 

beveiligingsmaatregelen als bewustwording onder medewerkers, in lijn met de eisen van de NIS2-richtlijn. Het doel is 

om cyberdreigingen zoals phishing, ransomware, systeeminbreuken en datalekken te voorkomen en te beheersen. 

De organisatie implementeert actuele technische maatregelen en zorgt voor een incidentresponsplan. 

 

Geen financiële gegevens 
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Indicator:  Incidentresponsplan is opgemaakt 

Indicator:  Opvolgen en evalueren van een informatieveiligheidsplan 

Indicator:  Risicobeheersmaatregelen zijn geïmplementeerd 

Actieplan AP8.2 (prioritair): AP8.2 

 

Omschrijving: Tielt-Winge is een goede huisvader in het beheren en onderhouden van het publiek patrimonium 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 42.775,94 261.985,70 612.164,89 742.191,71 1.092.926,42 1.301.722,84 

Ontvangsten 0,00 5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 8.000.000,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 42.775,94 174.625,24 345.470,34 377.191,92 575.263,13 623.559,98 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Financiering 

Uitgaven 0,00 87.360,46 266.694,55 364.999,79 517.663,29 678.162,86 

Ontvangsten 0,00 5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 8.000.000,00 0,00 

 

Actie 8.2.1: Opmaken/uitvoeren duurzaam vastgoedstrategieplan 

 

Omschrijving: Door na te gaan welke gebouwen en gronden er allemaal in het patrimonium van de organisatie zit, en 

door te analyseren welke gebouwen energetisch in orde zijn en welke gebouwen niet meer voldoen, en door een kosten 

baten analyse te maken om na te gaan welke gebouwen er in het gemeentelijke patrimonium moeten blijven (en dus 

ook in orde moeten gebracht worden waar nodig via een stappenplan), maar ook welke gebouwen er eventueel kunnen 

afgestoten worden,  gaat de gemeentelijke organisatie op een planmatige en rationele manier om met haar gebouwen.  

Het doel is een duurzame vastgoedstrategie voor de publieke gebouwen van onze organisatie te realiseren en te komen 

tot minder gebouwen, maar die up to date, performanter, beter benut en energiezuiniger zijn. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 0,00 219.209,76 569.388,95 699.415,77 1.050.150,48 1.258.946,90 

Ontvangsten 0,00 5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 8.000.000,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 0,00 131.849,30 302.694,40 334.415,98 532.487,19 580.784,04 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Financiering 

Uitgaven 0,00 87.360,46 266.694,55 364.999,79 517.663,29 678.162,86 

Ontvangsten 0,00 5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 8.000.000,00 0,00 

 

Indicator:  Aantal gebouwen aangepast aan de normen 

Indicator:  Aantal gebouwen verkocht 

Indicator:  Voortgang kosten-batenanalyse 

Indicator:  Voortgang stappenplan 

Indicator:  Voortgang inventarisatie gebouwen 

Actie 8.2.2: Uitvoeren energie-audits gemeentelijke gebouwen + acties 

 

Omschrijving: Via externen energie-audits laten uitvoeren op de gebouwen.  Uit de audit komen verschillende acties, 

met bijhorende investeringen die dan gerealiseerd kunnen worden. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal energie-audits 
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Actie 8.2.3 (prioritair): Onthardings- en vergroeningsprojecten op het openbaar domein 

 

Omschrijving: Onthardings- en vergroeningsprojecten op het openbaar domein door de gemeente vanuit zijn 

voorbeeldrol zijn van groot belang voor het verbeteren van de stedelijke leefomgeving. Door verhard oppervlak, zoals 

straten en pleinen, te vervangen door groene zones, kan de gemeente de waterafvoer verbeteren en de hittestress 

verminderen. Deze projecten dragen bij aan een aangenamere en gezondere omgeving voor de inwoners, terwijl ze ook 

de biodiversiteit bevorderen door nieuwe habitats te creëren voor planten en dieren. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal m² onthard 

Indicator:  Aantal ontharde locaties 

Actie 8.2.4: Evalueren huidig reglement begraafplaatsen+nw beleid maken 

 

Omschrijving: Evalueren van het huidig reglement op de begraafplaatsen en invoeren van een uniform en éénduidig 

beleid hieromtrent. Het nakende plaatsgebrek moet in eerste instantie in overweging genomen worden. Er wordt een 

globaal begraafplaatsenplan uitgerold. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Uniform beleid ingevoerd 

Indicator:  Aantal te verwijderen graven in 2026 

Actie 8.2.5: Bevorderen toegankelijkheid publiek patrimonium 

 

Omschrijving: Gemeentelijke gebouwen toegankelijk maken voor mensen met een beperking. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Status uitvoering per gebouw 

Actie 8.2.6: Opmaken beheersplan toegang patrimonium personeel+burgers 

 

Omschrijving: Opmaken van een beheersplan voor toegang tot patrimonium voor personeel en burger (bv. sleutel en 

badge). Sleutelplannen opstellen en procedure uitleen sleutels aan burger. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Status sleutelplan 

Actie 8.2.7: Eigen infrastructuur klimaatrobuust uitrusten en uitbaten 

 

Omschrijving: Zonnepanelen op de gemeentelijke sites. LED verlichting in eigen gebouwen bij verniewing of nieuwbouw. 

Combinatie schakelaar en lichtsensor bij nieuwbouw. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 42.775,94 42.775,94 42.775,94 42.775,94 42.775,94 42.775,94 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 42.775,94 42.775,94 42.775,94 42.775,94 42.775,94 42.775,94 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Indicator:  Aantal uitgevoerde maatregelen 
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Actieplan AP8.3: AP8.3 

 

Omschrijving: Tielt-Winge beheert haar financiële middelen goed 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 485.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 485.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Actie 8.3.1: Voeren van een consequent en consistent concessiebeleid 

 

Omschrijving: Inventariseren bestaande concessies, evalueren voorwaarden en implementeren consequent 

concessiebeleid bij nieuwe concessies. 

 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal vernieuwde concessies 

Actie 8.3.2: Uitvoeren van een belasting- en retributieanalyse 

 

Omschrijving: Het inventariseren van alle actieve belastingen en retributies (actualisatie inventaris uit 

omgevingsanalyse).  

Ze vervolgens onderzoeken op: - wettelijkheid, eenvormigheid, motivatie opgenomen in reglement, efficiëntie, 

kostendekkende retributies en benchmarking 

Voorstel bijsturing belasting- en retributiereglementen. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal raadsbeslissingen 

Indicator:  Aantal voorstellen 

Indicator:  Analyse uitgevoerd 

Actie 8.3.3: Optimaliseren van pensioenvoorzieningen 

 

Omschrijving: De pensioenlasten leggen een druk op de organisatie. Door het optimaliseren van de 

pensioenvoorzieningen voor alle personeelscategorieën kan er gekeken worden welke financiële optimalisaties er 

gemaakt kunnen worden. 

 

 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

Uitgaven 485.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Exploitatie 

Uitgaven 485.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 

Ontvangsten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Indicator:  Analyse van uitgaven voor pensioenen alle personeelsleden is uitgevoerd 

Actie 8.3.4: Systematische analyse naar nieuwe inkomende subsidies 

 

Omschrijving: Bij elk aspect van de werking en elke nieuwe investering zoeken naar mogelijke inkomende subsidies. 
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Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal nieuwe subsidies 

Actie 8.3.5: Analyse bestaande uitgaande subsidiestromen 

 

Omschrijving: Oplijsten bestaande uitgaande subsidies en aanvullende geldstromen. Onderzoek naar efficiëntie. 

Objectivering op basis van criteria. Voorstel bijsturing en/of nieuwe reglementen. 

 

Geen financiële gegevens 

 

Indicator:  Aantal raadsbeslissingen 

Indicator:  Aantal voorstellen 

Indicator:  Analyse uitgevoerd 

 


